Zatgcznik do uchwaty Nr 10
X Krajowego Zjazdu Lekarzy
Z dnia 29 stycznia 2010 r.

Regulamin
wewnetrznego urzedowania

rzecznikéw odpowiedzialnosci zawodowej

Rozdziat 1
Przepisy ogéine
§1.

Regulamin okresla wewnetrzng organizacje i porzadek funkcjonowania okregowych

rzecznikdw odpowiedzialnoéci zawodowej i Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnosci

Zawodowe;.

§2.

llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) rzeczniku bez blizszego okreslenia - rozumie sie przez to Naczelnego Rzecznika
Odpowiedzialnosci Zawodowej Ilub okregowego rzecznika odpowiedzialnosci
zawodowej, lub ich zastepcow;

2)  Naczelnym Rzeczniku - rozumie sie przez to Naczelnego Rzecznika Odpowiedzialnosci
Zawodowej;

3) rzeczniku okregowym - rozumie sie przez to okregowego rzecznika odpowiedzialnosci
zawodowej;

4) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 2 grudnia 2009 r. o izbach lekarskich (Dz.
U. Nr 219, poz. 1708).

§3.
Siedzibg Naczelnego Rzecznika jest siedziba Naczelnej Izby Lekarskiej, a rzecznikow
okregowych - siedziby wtasciwych okregowych izb lekarskich.

§4.

1. Rzecznicy ustalajg godziny dyzuréw nie rzadziej niz 2 razy w miesigcu w oznaczonych

godzinach.

2. Dniigodziny dyzuréw winny by¢ podane do wiadomosci publicznej w stosowny sposob.

§5.
Rzecznik odpowiada za prawidtowe i terminowe wykonanie czynnosci, za ich tres¢ i forme

oraz za rzetelnosc¢ informaciji udzielanych pisemnie lub ustnie.



§6.
Zastepca rzecznika wykonuje polecenia rzecznika w imieniu i na rzecz ktérego dziata.
§7.
Kazdy dokument sporzadzony przez rzecznika powinien zawiera¢ jego imie, nazwisko, tytut
funkcyjny, ewentualnie stopien i tytut naukowy, date, miejsce sporzgdzenia oraz jego podpis.
§8.
W przypadku zaistnienia koniecznosci przekazania sprawy do innego rzecznika, przed
przekazaniem nalezy dokonac, jesli zachodzi potrzeba, czynnoéci nie cierpigcych zwtoki.
§9.
W razie stwierdzenia, ze rzecznik nie jest podmiotem witasciwym do rozpoznania pisma,
rzecznik przekazuje sprawe lub pismo wtasciwemu organowi lub organizacji. O przekazaniu
sprawy lub pisma zawiadamia sie zainteresowanych.
§10.

Rzecznik okregowy:

1) zapoznaje sie z wplywajgcymi pismami oraz wskazuje w jaki sposéb majg byc¢
zatatwione; odpowiada na pisma wptywajgce do biura rzecznika okregowego i
podpisuje pisma wychodzace;

2) rozdziela prace miedzy swoich zastepcow, a w szczegolnosci przydziela im
wptywajgce sprawy. Rzecznik okregowy moze ustali¢ staty sposob rozdziatu spraw
miedzy zastepcéw;

3) nadzoruje prace swych zastepcow;

4) organizuje narady w celach szkoleniowych i organizacyjnych, dba o merytoryczne
przygotowanie swych zastepcow do prowadzenia spraw w przedmiocie
odpowiedzialnosci zawodowej;

5) wszczyna i prowadzi postepowania zgodnie z wkasciwoscig;

6) powotuje biegtego, okresla zakres opinii oraz termin jej wydania;

7) zarzadza wyptate naleznosci Swiadkom, biegtym, ttumaczom, rzecznikom;

8) wyraza zgode na udostepnienie do wgladu akt, wydania odpiséw z akt oraz kserokopii;

9) nadzoruje organizacje i prace biura rzecznika okregowego, czuwa nad sprawnos$ciq i
terminowoscig pracy tego biura;

10) sporzgdza i przedstawia okregowemu zjazdowi lekarzy roczne i kadencyjne
sprawozdania;

11) przygotowuje roczny preliminarz budzetowy dla rzecznika okregowego i jego biura;

12)informuje Naczelnego Rzecznika o zagadnieniach jakie jego zdaniem winny byc
poruszone na naradach rzecznikéw;

13) wykonuje inne czynnosci zwigzane z petnieniem swej funkcji.



§11.

Naczelny Rzecznik:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

7)
8)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

zapoznaje sie z wplywajgcymi pismami i wskazuje w jaki sposdb majg byc¢
zatatwione;

przydziela wptywajgce sprawy swym Zastepcom, przydziela im zadania w zakresie
wspotpracy z rzecznikami okregowymi, organizuje narady i konferencje;

dba o merytoryczne przygotowanie swych Zastepcédw do prowadzenia spraw w
przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej;

w razie potrzeby udziela wyjasnien, wskazowek i zalecen w zakresie wszczynania,
prowadzenia i sposobu zakonczenia postepowan wyjasniajacych, prowadzonych
przez okregowych rzecznikdw oraz wnoszenia srodkow odwotawczych, w ramach
nadzoru nad dziatalnoscig rzecznikow okregowych w rozumieniu art. 45 ustawy;
czuwa nad wiasciwym i terminowym tokiem postepowan prowadzonych przez
swych Zastepcow;

w przypadkach przewidzianych w ustawie, ze wzgledu na dobro sprawy, moze
przekazac prowadzenie postepowania innemu rzecznikowi okregowemu;

prowadzi postepowania w przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowej;

nadzoruje organizacje i prace biura Naczelnego Rzecznika, czuwa nad sprawnoscig i
terminowoscig pracy biura;

powotuje biegtego lub specjaliste, okresla zakres wydawanej opinii oraz termin jej
wydania;

zarzadza wyptate naleznosci swiadkom, biegtym, ttumaczom, rzecznikom;
sporzadza okresowe analizy informacji uzyskanych od rzecznikdw okregowych
zawartych w przestanych mu sprawozdaniach, a nastepnie przedstawia je na
naradach rzecznikow;

sporzgdza roczne statystyki i informacje merytoryczne, ktére przedstawia Naczelnej
Radzie Lekarskiej;

sporzgdza okresowe sprawozdania finansowe na potrzeby rozliczen finansowych z
ministrem wiasciwym do spraw zdrowia, o ktérych mowa w art. 115 ust. 1 ustawy;
sporzgdza roczne sprawozdania finansowe oraz przedstawia roczny preliminarz
budzetowy dla Naczelnego Rzecznika i jego biura;

wykonuje inne czynnos$ci zwigzane z petnieniem swej funkcji.



Rozdziat 2
Nadzor Naczelnego Rzecznika nad dziatalnoscia rzecznikéw okregowych
§12.
Naczelny Rzecznik sprawuje nadzér nad dziatalnoscig rzecznikéw.
Naczelny Rzecznik dziata osobiscie i przez swych Zastepcow.

Nadzor realizowany jest w celu ujednolicenia sposobu prowadzenia postepowania
wyjasniajgcego, udziatu w postepowaniu sadowym, polityki odwotawczej. W toku
czynnosci nadzorczych zwraca sie uwage na organizacje pracy, prawidtowos¢
wykonywanych czynnosci, ich terminowos¢, poziom przygotowanych dokumentow,
jakos¢ wystapien przed sadami, analizuje dane dotyczace ruchu spraw i wykonywanych
czynnosci.
Naczelny Rzecznik w ramach nadzoru zaznajamia sie z dziatalnoscig rzecznikow, moze
przeglada¢ akta sprawy, analizuje dane statystyczne, wyjasnia kwestie budzace
watpliwosci, zwraca uwage na wystepujgce nieprawidtowo$ci, udziela, w razie potrzeby,
wskazowek i zalecen.

§13.
W uzasadnionych przypadkach, Naczelny Rzecznik obejmuje nadzorem
postepowanie wyjasniajgce prowadzone przez rzecznika okregowego.
Rzecznik okregowy informuje Naczelnego Rzecznika o toku zatatwiania spraw,
ktérymi Naczelny Rzecznik wyrazit zainteresowanie Iub objat nadzorem,
udostepnia lub przekazuje mu réwniez akta postepowania.
W przypadkach przewidzianych w ustawie, ze wzgledu na wage lub zawito$é
sprawy, Naczelny Rzecznik moze przejag¢ do osobistego prowadzenia
postepowanie wyjasniajace.

§14.

Rzecznik okregowy przedktada Naczelnemu Rzecznikowi co szeS¢ miesiecy
sprawozdanie ze swej dziatalnosci. Powinno by¢ ono przestane do konca miesigca
nastepujacego po okresie sprawozdawczym. Powinno ono zawiera¢ dane o
odmowach  wszczecia postepowania, o0 wszczetych i  prowadzonych
postepowaniach wyjasniajgcych, o umorzeniach postepowania - catkowitych i
czesciowych, ztozonych wnioskach o ukaranie, udziale rzecznikow w postepowaniu
sadowym, wniesionych zazaleniach na postanowienia rzecznikéw oraz wniesionych
srodkach odwotawczych od orzeczen sadu lekarskiego. Sprawozdania winny
zawierac czes¢ opisowa, relacjonujacg osiggniecia w pracy, a takze niepowodzenia,
trudnosci i wynikte watpliwosci.

Rzecznik okregowy powinien informowaé Naczelnego Rzecznika o powazniejszych



sprawach, a zwlaszcza tych, w ktorych skutki dziatan lekarzy sg wyjatkowo
niepokojace oraz o sprawach, ktére wywotaly szersze zainteresowanie opinii
publiczne;.
§15.
Rzecznicy, analizujgc dane dotyczace liczebnosci i charakteru przewinierh zawodowych, mogg
ocenia¢ ich przyczyny. Rzecznicy okregowi powinni o swych spostrzezeniach, refleksjach
oraz ewentualnych propozycjach dotyczacych profilaktyki informowa¢ Naczelnego Rzecznika.
§ 16.
Ujawnione w toku postepowania wyjasniajgcego fakty i okolicznosci swiadczace o istotnym
naruszeniu przepisow prawa, powaznych nieprawidtowosciach w dziatalnosci urzedéw,
instytucji lub organizacji spotecznych, tolerowaniu naduzyC, niedbalstwa, istnienia wadliwej
struktury organizacyjnej rzecznik podaje do wiadomosci wtasciwej jednostki organizacyjnej, a
w razie braku jej reakcji komunikuje jednostce nadrzednej. Odpis wystapienia rzecznik przesyta
do wiadomosci Naczelnemu Rzecznikowi.
§17.

Rzecznicy okregowi oraz Naczelny Rzecznik zwotujg narady w razie zaistnienia takiej potrzeby.

Przedmiot i tematy narad stanowi¢ moga w szczegdlno$ci:

1) praca rzecznikbw w zakresie prowadzenia czynnosci sprawdzajgcych, postepowan
wyjasniajgcych oraz wnoszenia przez nich srodkéw odwotawczych;

2) przygotowanie do wystgpienia przed sadem lekarskim;

3) wyktadnie przepisow prawa, kwestii zwigzanych z oceng prawidtowosci czynnosci

leczniczych, etyki lekarskiej;

4) zagadnienia organizacji pracy rzecznikbw i biura rzecznika odpowiedzialnosci
zawodowej;
5) wielokierunkowa analiza skarg w zaleznosci m.in. od specjalizacji i rodzaju

przewinienia zawodowego oraz wykorzystanie zebranego materiatu np. w szkoleniach
specjalizacyjnych.
Rozdziat 3
Biuro rzecznika
§18.
1. Biuro rzecznika jest czescig biura okregowej izby lekarskiej albo biura Naczelnej Izby
Lekarskiej.
2. Biuro rzecznika prowadzi akta i ksiegi biurowe, wykonuje polecenia rzecznika. Do
obowigzkow biura rzecznika nalezy:
1) przyjmowanie pism, ich rejestracja oraz przedstawianie pism rzecznikowi w razie

potrzeby z odpowiednig notatkg, chyba ze chodzi o pismo, ktére nalezy do



zakresu dziatania biura rzecznika;

2)  przyjmowanie interesantow i udzielanie im informacji ustnych z zachowaniem
tajemnicy stuzbowej;

3) sporzadzanie projektow odpowiedzi na pisma bez nieuzasadnionej zwioki;

4) za zgodg rzecznika udostepnianie akt do wgladu osobom uprawnionym,
wydawanie odpisow dokumentow, uwierzytelnianie wydanych odpisow;

5) sporzadzanie i wysylanie wezwan i zawiadomien, sprawdzanie, czy zostaty one
doreczone. W przypadku braku dowodu doreczenia lub stwierdzenia, ze adresat
nie otrzymat pisma (przesytki), przedstawienie sprawy rzecznikowi;

6) obliczanie naleznosci $wiadkow, biegtych, specjalistéw, ttumaczy, kosztéw

ponoszonych przez rzecznikow;

7)  sporzadzanie okresowych zestawien statystycznych;

8) prowadzenie repertorium, skorowidza, zaktadanie akt dla kazdej sprawy;

9) tworzenie i prowadzenie komputerowej bazy danych;

10) monitorowanie, w miare mozliwosci, doniesien medialnych pod katem lekarskiej

odpowiedzialno$ci zawodowej i przedstawianie rzecznikowi wynikow tego
monitoringu;
11) opracowanie projektow preliminarzy budzetowych w zakresie dziatalnosci
rzecznika jako organu samorzadu lekarskiego;
12) wykonywanie innych czynnosci zleconych przez rzecznika.
3. Akta kazdej sprawy zawierajg karty numerowane i karte przegladowg akt.
§19.
Za pokwitowaniem odbioru dorecza sie: wezwania, prosby o dokumentacje, postanowienia,
dokumentacje medyczng, akta spraw i inng wymagajaca tego korespondencje. Odbierajgcy
potwierdza odbiér czytelnym podpisem, zawierajgcym imie i nazwisko na zwrotnym
pokwitowaniu, na ktérym doreczajacy potwierdza swym podpisem sposéb doreczenia. Pisma
dorecza sie przez poczte lub inny uprawniony podmiot zajmujacy sie doreczaniem
korespondenciji albo pracownika biura rzecznika.
§20.
Pisma przeznaczone dla osoby, ktérej dotycza czynnosci sprawdzajgce i postepowanie
wyjasniajace, jak tez adresowane do obwinionego sporzadza sie i dorecza w ten sposéb, aby
ich tre$¢ nie byla dostepna dla os6b niepowotanych.
§21.
W zawiadomieniach i wezwaniach nalezy poda¢ w jakiej sprawie i w jakim charakterze,

miejscu i czasie ma sie stawiC wzywana osoba, zaznaczy¢, czy jej stawiennictwo jest



obowigzkowe. Jezeli od dnia doreczenia pisma biegnie termin wykonania czynno$ci
procesowej, nalezy pouczy¢ o tym adresata.

§22.
Wezwania i powiadomienia powinny by¢ wysytane z co najmniej 3-tygodniowym
wyprzedzeniem, tak aby dotarly na czas do adresata i aby zwrotne po$wiadczenie odbioru
znalazto sie w sekretariacie w odpowiednim terminie.

§23.
W wypadku, gdy zawiadomienie, wezwanie lub inne pismo przeznaczone jest dla osoby
pozbawionej wolnosci, przesyta sie je za posrednictwem administracji zaktadu karnego lub
aresztu.

§ 24.
Wypisy, zaswiadczenia, odpisy itp. wydane na podstawie akt oznacza sie znakiem akt oraz
datg wydania. O wydaniu z akt dokumentow, wypisdw, odpiséw, zaswiadczen itp. nalezy w
odpowiednim miejscu akt uczyni¢ adnotacje. Do akt dotgcza sie pokwitowanie odbioru lub
adnotacje o wystaniu pisma.

§ 25.
Protokolantem rzecznika jest pracownik biura rzecznika. W razie dokonywania czynnosci poza
siedzibg rzecznika, jak rowniez w razie zaistnienia przeszkody w stosunku do pracownika
biura rzecznika, funkcje protokolanta mozna powierzy¢ niezainteresowanej sprawa,
wiarygodnej osobie petnoletniej. Przeprowadzajgcy czynnos¢ moze sam protokotowad.

§ 26.
Jezeli osoba majgca podpisaé protokdt nie moze lub nie chce ztozy¢ podpisu, nalezy w
protokole zaznaczy¢ przyczyne braku podpisu.

§27.
W razie ztozenia do akt przedmiotu lub dokumentu nalezy sporzadzi¢ protokdt, okreslajac w
nim ztozony przedmiot lub dokument i wskazujgc przez kogo zostat on ziozony. Gdyby
rzecznik uznat, ze ztozenie do akt sprawy przedmiotu lub dokumentu jest zbedne, nalezy
opisac go w protokole, wskazujgc dlaczego nie zostat on przyjety.

§28.
Przedmioty ztozone w zwigzku z postepowaniem zatacza sie do akt, a w razie potrzeby
umieszcza sie we wszytej do akt kopercie, na ktérej zaznacza sie jej zawarto$¢, date
przyjecia przedmiotu, nazwisko osoby lub nazwe organu, ktéry ztozyt przedmiot. Jezeli
rozmiar przedmiotu jest taki, ze nie moze by¢ dotgczony do akt, przechowuje sie go odrebnie

w biurze rzecznika.



§29.
Na polecenie rzecznika mozna w toku postepowania wyjasniajgcego wydac stronie lub innej
osobie zfozony przez nig w sprawie dokument po ztozeniu do akt jego uwierzytelnionego
odpisu lub kserokopii.

§ 30.
Na polecenie rzecznika biuro rzecznika wydaje lub przesyta akta biegtemu.

§31.
W razie przerwania przez rzecznika czynnosci ze wzgledu na p6zng pore, zmeczenie lub z
innej przyczyny nalezy ogtosi¢ pdzniejszy termin przeprowadzenia przerwanej czynnosci,
okresli¢ osoby, ktére majg obowigzek stawienia sie, chyba Zze niezwloczne wyznaczenie
terminu nie jest mozliwe. Osoby, ktére nie braty udziatu w czynnosci, sgq powiadamiane na
piSmie przez biuro rzecznika o nowym terminie.

Rozdziat 4
Czynnosci sprawdzajace i postepowanie wyjasniajace

§32.
Rzecznik po powzieciu wiadomosci o dopuszczeniu sie przez lekarza przewinienia
zawodowego bada czy nie zachodzi uplyw terminéw nie pozwalajagcy na wszczecie
postepowania oraz czy nie zachodzg przestanki wymienione w art. 63 ustawy.

§33.
Czynnosci sprawdzajgce prowadzi sie w takim zakresie, w jakim jest to potrzebne w celu
sprawdzenia, czy zarzut popetnienia przewinienia zawodowego jest wiarygodny.

§ 34.
W razie wstepnego potwierdzenia sie zarzutu rzecznik wydaje postanowienie o wszczeciu
postepowania wyjasniajgcego i przeprowadza postepowanie wyjasniajgce sam lub wyznacza
zastepce do przeprowadzenia postepowania. Natomiast jezeli zarzut nie zostanie
uwiarygodniony, rzecznik wydaje postanowienie 0 odmowie wszczecia postepowania
wyjasniajacego.

§ 35.
Jezeli czyn stanowigcy przewinienie zawodowe zawiera znamiona przestepstwa sciganego z
urzedu, rzecznik powiadamia o tym wiasciwe organy scigania, co nie stoi na przeszkodzie
kontynuowaniu postepowania wyjasniajacego.

§ 36.
Postanowienie o wszczeciu postepowania wyjasniajacego powinno zawieraé oznaczenie
osoby rzecznika, ktoéry je wydat, daty i miejsca czynnoéci, oznaczenie czynu, ktéry jest
przedmiotem postepowania, osoby pokrzywdzonej, uzasadnienie wszczecia postepowania,

podpis rzecznika.



§37.

Jednym postepowaniem wyjasniajgcym powinny by¢ objete wszystkie zarzucane

przewinienia pozostajgce ze sobg w zwiazku, przy tym jezeli jest to celowe dla uproszczenia

lub przyspieszenia postepowania, mozna wytagczy¢ do odrebnego postepowania materiaty
dotyczace niektérych oséb lub czynéw.
§38.

Celowe moze by¢ sporzadzenie planu postepowania wyjasniajacego, w ktérym wskazuje sie

kogo i na jakie okolicznosci przestuchaé, o jakie dokumenty sie zwrdci¢, jakie badania i

ekspertyzy winny by¢ przeprowadzone.

§ 30.

1. W toku postepowania wyjasniajacego rzecznik przeprowadza i gromadzi dowody.

2. W razie potrzeby dokonania czynnosci w okregu innej izby lub innej miejscowosci w
okregu tej samej izby, rzecznik moze zwréociC sie do innego rzecznika o
przeprowadzenie dowodu.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, we wniosku o przeprowadzenie dowodu rzecznik
powinien dokfadnie okresli¢ jakie czynnosci majg by¢é wykonane, oznaczy¢ fakty
podlegajace wyjasnieniu przez poszczegodlne osoby, przytoczyé okolicznosci, na ktére
nalezy zwréci¢ szczegélng uwage, wskazaé adresy osob, ktére majg by¢ przestuchane.
Do wniosku mozna dofgczyé odpis akt sprawy lub w razie koniecznosci same akta.
Jezeli czynno$¢ ma by¢ dokonana w okreslonym czasie nalezy czyni¢ wysitki, aby
terminu dotrzymac. Jezeli okaze sie to niemozliwe, nalezy powiadomi¢ rzecznika, ktory
zwrécit sie o dokonanie czynnosci, informujagc go o przewidywanym terminie jej
dokonania.

§40.

W razie zawieszenia postepowania wyjasniajgcego nalezy zabezpieczyé wszystkie dowody

istotne dla sprawy.

§41.

W razie potrzeby rzecznik zwraca sie do wtasciwego organu o przeprowadzenie czynnosci

kontrolnych, okreslajac ich przedmiot i zakres.

§42.

1. Dla wyjasnienia kwestii wymagajgcych wiadomosci specjalnych rzecznik moze zasiegnaé
opinii instytutu, zaktadu, instytucji, powofac biegtego lub specjaliste.

2. Rzecznik powinien wskaza¢ zagadnienie lub przedmiot, w stosunku do ktérego zasiega

opinii, wzglednie okresli¢ materiat przekazany do ekspertyzy.



§43.

1. Rzecznik powinien przekaza¢ biegtemu caly dostepny mu materiat zebrany w trakcie
postepowania, niezbedny do wydania opinii.

2. Rzecznik powinien dba¢ o terminowe sporzadzenie opinii biegtego, a w razie
przekroczenia terminu, podjg¢ dziatania przewidziane w ramach postepowania w
przedmiocie odpowiedzialnosci zawodowe;.

§44.
Po otrzymaniu opinii czy ekspertyzy rzecznik zapoznaje sie z nig, bada czy zostata
przygotowana prawidtowo i wyczerpujgco. Jezeli uzna to za niezbedne, moze zwrécic¢ sie do
tej osoby o dodatkowe wyjasnienia, a takze zwrdci¢ sie do innego biegtego o wydanie opinii.
§45.
Przed przestuchaniem kazdej osoby sprawdza sie jej dane osobowe na podstawie dowodu
osobistego lub innego dokumentu stwierdzajgcego tozsamose¢.
§ 46.

1. W zaleznosci od wynikéw postepowania wyjasniajacego, moze by¢é ono umorzone w

catosci lub w czesci.

2. Czesciowe umorzenie dotyczy poszczegélnych zarzutéw przedstawionych w

postepowaniu lub okreslonych zdarzen objetych tym postepowaniem.
§47.

W razie odmowy wszczecia postepowania wyjasniajgcego lub umorzenia postepowania

wyjasniajagcego prowadzonego przez zastepce rzecznika, projekt takiego postanowienia powinien

byé bez zwioki przedstawiony witasciwemu rzecznikowi, ktory powinien podja¢ decyzje w

przedmiocie jego zatwierdzenia nie pdzniej niz w ciggu 14 dni od przedtozenia mu projektu

postanowienia.
§ 48.
W toku postepowania wyjasniajacego rzecznik wydaje postanowienia i zarzgdzenia w formie
pisemnej. Rzecznik moze wydac¢ zarzadzenie ustne tylko wowczas, gdy chodzi o czynnos¢
niecierpigcqg zwioki. O wydaniu takiego zarzadzenia czyni wzmianke w aktach postepowania
wyjasniajacego.
Rozdziatl 5
Whniosek o ukaranie, udziat w postepowaniu sadowym, srodki odwotawcze
§ 49.

Udziat rzecznika w rozprawie jest obowigzkowy. W postepowaniu przed sadem rzecznik

powinien bra¢ aktywny udziat, zgtasza¢ w miare potrzeby wnioski dowodowe, przestuchiwac

swiadkéw i biegtych, przedstawiaé ocene materiatéw zebranych w sprawie, wnioskowaé
wymiar kary. W przypadku, gdy ocenia on rozstrzygniecie sgdu jako niestuszne, rzecznik

powinien je zaskarzy€.
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§ 50.
Rzecznik sktada odpowiednie wnioski w sprawach wymagajgcych rozstrzygnie¢ i wypowiada
sie w sprawie wnioskow sktadanych przez inne strony.

§51.
Udziat w sprawie powinien bra¢, jezeli to mozliwe, rzecznik, ktéry prowadzit w danej sprawie
postepowanie wyjasniajace. Jezeli rozprawa zostata przerwana powinien w niej uczestniczy¢,
w miare mozliwosci, ten sam rzecznik.

§52.
Jezeli rzecznik prowadzacy sprawe nie moze byé obecny na posiedzeniu powinien on
zapewni¢ obecnos$c¢ innego rzecznika.

§53.
W sprawach najpowazniejszych, zawitych lub wywotujgcych duze zainteresowanie spoteczne
zastepca rzecznika biorgcy udziat w rozprawie powinien oméwi¢ z wtasciwym rzecznikiem
istotne zagadnienia dotyczace wystapienia w sprawie i ustosunkowania sie do wnioskow
zgtaszanych przez inne strony, a w kazdej sprawie kwestie zasadnosci wniesienia srodka
odwotawczego od orzeczenia sadu lekarskiego.

§54.
Zabierajgc gtos po zamknieciu przewodu sadowego, rzecznik powinien przedstawic istotne
okolicznosci sprawy, omowic i oceniC zebrane dowody, a takze wskazac okoliczno$ci majace
wptyw na rodzaj i wymiar kary.

§55.
Przy powofaniu sie na dowod z zeznah, wyjasnien, opinii biegtego nalezy powotaé numer karty
akt, a przy powotaniu sie na dowéd z dokumentu odpowiednio go okreslic.

§ 56.
Rzecznik moze ztozy¢ pisemne ustosunkowanie sie do odwotania ztozonego przez inng strone.

§57.
1. Decyzje o cofnieciu wniesionego przez siebie Srodka odwotawczego podejmuje

rzecznik.

2. Cofniecie odwotania ztozonego przez rzecznika na korzy$¢ obwinionego moze nastgpic

W razie wyrazenia zgody przez obwinionego.
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